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Indicazione dei dipendenti o soci lavoratori occupati alla data del 15 gennaio

2000, risultante dalla documentazione di cui all’articolo 2, comma 1, lettera
d) del disciplinare
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...............................................................................................................

Indicazione delle azioni positive svolte al fine di eliminare condizioni di
disparita tra i due sessi

...............................................................................................................
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................................................................................................................

Indicazione del piano di occupazione nell'arco temporale di durata della
concessione
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................................................................................................................

.......................................................................................................

Indicazione del piano editoriale annuale per quanto concerne

- quota percentuale di programmi autoprodotti sul totale della
programmazione prevista;

- quota percentuale di programmi di informazione sul totale della
programmazione prevista;

- quota percentuale di programmazione autoprodotta a carattere
culturale, etnico, politico e religioso e di programmazione fruibile da
persone portatrici di handicap sensoriali;

- quota percentuale di trasmissione di pubblicita per ogni ora di
diffusione.
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